l'institut Agro

agriculture « alimentation * environnement

Institut national d’enseignement supérieur pour I'agriculture, I'alimentation et
I’environnement

Conseil d’administration
Séance du 29 juin 2021

Délibération n°4.3.1

Le 29 juin 2021, le Conseil d'administration de [linstitut Agro s'est réuni sous la présidence de
Dominique Chargé, en visioconférence.

Nombre de membres en exercice : 32

Nombre de présents : 17

Membres représentés (procuration) : 13

Quorum : 16

Point 4 - Gouvernance

Délibération 4.3.1 - Prolongation des référentiels horaires des enseignants chercheurs des deux écoles

Exposé des motifs :

Dans la perspective de présentation d’un référentiel horaires des enseignants-chercheurs commun aux écoles de
linstitut Agro qui fera 'objet d'un chantier spécifique dans le cadre de I'élaboration du projet stratégique, il est
demandé au conseil d’administration d'approuver la prolongation des référentiels horaires d’AgroCampus Ouest
et de Montpellier SupAgro pour une durée de deux années universitaires (2021-2022 et 2022-2023), tels que
présentés en annexes.

Il sera mis fin a la prorogation dés lors qu'un référentiel horaire des enseignants chercheurs au niveau de I'Institut
aura été validé par les instances concernées.

ADOPTE : a l'unanimité des membres présents ou représentés

Le conseil d’'administration de I'Institut national d’enseignement supérieur pour I'agriculture, I'alimentation et
I'environnement, réuni le 29 juin 2021, approuve la prolongation pour une durée de deux années universitaires
des référentiels horaires des enseignants chercheurs des deux écoles.

Fait a Paris, le 29 juin 2021

Le Président du Conseil d’administration

Dominique Chargé

Signature D.Chargé

La présente délibération est classée au recueil des délibérations de I'établissement et est publiée sur le site internet de l'institut Agro.
En application de l'article R421-1 du code de justice administrative, le Tribunal administratif de Paris peut étre saisi par voie de recours formé
contre cette délibération et ce dans un délai de deux mois & compter de sa publication.
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REFERENTIEL DES ACTIVITES PEDAGOGIQUES

D’AGROCAMPUS OUEST
ANNEE UNIVERSITAIRE 2020-2021

(A lire pour compléter le tableau Excel « 2021_RP_NomPrenom.xls »)

Le référentiel des activités pédagogiques des enseignants d’ AGROCAMPUS OUEST prend en compte
les activités pédagogiques des enseignants telles que décrites dans |'arrété du 27 décembre 2010. En
particulier, les différentes activités en formation initiale et en formation continue organisée par
I’établissement ont été évaluées sur la base suivante, définie par I'arrété :

1h TD en présence d’étudiant correspond a 4,2 h de travail enseignant effectif.
1h de cours = 1,5h eqTD
1hTD=1hTP = 1h eqTD

Le référentiel présenté ci-dessous explicite le lien entre les différentes activités pédagogiques
réalisées par les enseignants, et leur prise en compte horaire dans le fichier Excel de réalisé
pédagogique. Les activités pédagogiques a recenser seront déclinées dans le fichier Excel par cursus
et spécialité. Les enseignants doivent y intégrer les heures d’enseignement effectuées a Agrocampus
Ouest :

-dans les formations d’ingénieur (étudiants et apprentis),

- dans les formations cohabilitées (masters et licences pros),

- dans les formations doctorales,

- et en tant que formation continue non diplémante piloté par la Direction de partenariats
professionnels.

Il est rappelé que :

- I'accueil d’étudiant par un enseignant chercheur en tant que maitre de stage dans le cadre de
ses activités de recherche ne reléve pas du référentiel des activités pédagogiques.

- I'évaluation d’un module d’enseignement, pour lequel des heures en présence d’enseignant(e)
sont affichées a I'emploi du temps (EDT), n’est pas a prendre en compte dans le décompte du
réalisé pédagogique et ce, quelle que soit la forme de cette évaluation (écrit individuel,
évaluation sur PC, rapport, restitution orale, ...).

- toute activité pédagogique rémunérée par ailleurs ne doit pas étre décomptée dans le réalisé
pédagogique annuel.


https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000023337062
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1-COURS, TD, TP

Ce sont les heures inscrites a I'emploi du temps, apparaissant donc dans les relevés CELCAT. Il est a
noter que :

- Les heures de cours assurées par 2 enseignants en méme temps sont a répartir entre eux, au prorata
de leur participation.

- Les heures de TD assurées par plusieurs enseignants simultanément ne sont pas a diviser : chaque
enseignant comptabilise le temps affiché a I'emploi du temps.

- Les sorties « terrain » sont dans la plupart des cas a considérer comme des TP en « plein air » et
doivent étre prises en compte dans la catégorie TP.

- Attention, les visites ne sont ni des TD, ni des TP : on considére que l'intervenant principal n’est pas
I’enseignant, mais la structure ou la personne qui accueille la visite. Elles sont donc comptabilisées
différemment (voir §2).

2 - ORGANISATION ET/OU ACCOMPAGNEMENT DE VISITES ET DE VOYAGES
a - Visites :

- Les visites sont des activités réalisées en dehors d’Agrocampus Ouest, différentes des TP, au cours
desquelles la personne ou l’entreprise qui recoit le groupe d’étudiant est I'acteur principal.
L’enseignant qui participe a la visite est considéré comme organisateur et accompagnateur.

- Organisation et accompagnement : 1.5h/eqTD pour 4h de visite a 'emploi du temps.

b - Voyage :
Concerne les voyages d’étude organisés sur plusieurs journées consécutives. L’'organisateur n’est pas
forcément accompagnateur, et vice-versa.

- Accompagnement du voyage (planifié dans CELCAT) : 3h eqTD / jour de voyage
- Supplément pour I'organisateur : 3h eqTD / jour de voyage

3 - ENCADREMENT ET VALORISATION DES MEMOIRES DE FIN D’ETUDE (M2)

a- Membre de jury de soutenances: 2 h eqTD/ rapport

Conformément au guide du mémoire de fin d’étude, tout membre d’un jury de soutenance de M2 est
tenu de lire et d’évaluer le mémoire de I'étudiant. Tous les enseignants membres du jury ont donc le
méme statut, et leur participation a I’évaluation du travail de I'étudiant est comptabilisé a 2h eqTD/
rapport.

Dans le cas particulier de certains masters, ou un enseignant assisterait a une soutenance sans avoir
corrigé le rapport, les heures sont alors a déclarer dans la colonne « restitutions orales » (§7).

b - Encadrement et suivi personnalisé : 1h eqTD/ étudiant

L’enseignant qui suit plus particulierement I'étudiant avant et/ou pendant son stage, et lors la
rédaction de son mémoire, est nommé « référent » dans le guide du mémoire de fin d’études. Ce
référent, membre du jury de soutenance, peut donc comptabiliser 1 h eqTD/rapport en plus des 2h
précédentes.

Vous devez intégrer au réalisé pédagogique I'encadrement des mémoires des étudiants M2 de cette
année (qui seront soutenus en septembre-octobre).
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4 - ENCADREMENT ET VALORISATION DES STAGES (DU L1 AU M1) :

On distingue 3 catégories de stages selon leur durée, et le degré de valorisation et d’encadrement par
I’enseignant correcteur. On entend par valorisation, la correction du rapport et la soutenance orale
éventuelle, qui n’est donc pas a comptabiliser en plus. On entend par encadrement le suivi particulier
de I’étudiant par I'enseignant pendant le stage, ou lors de la rédaction de son rapport.

Les heures de préparation en stage sont des heures de cours, TP ou TD a I'emploi du temps, et donc
déclarées a ce titre (8§1).

Les enseignants qui assistent a des soutenances de stage sans avoir corrigé de rapport le déclarent
dans la rubrique « Restitutions orales » (§7).

a - Stage court (< 2 mois) avec valorisation simple : 0.5 h eqTD/ rapport

STAGE COURT SANS SUIVI : 0.5 h eqTD/ rapport

cursus Spec'?hte Etape de stage Intitulé Durée Modes(s) d'évaluation
/option
. . L1 (ou L2) Stage en exploitation 2 semaines Rapport c.écrit + note UC
Agroalimentaire agricole Informatique
L2 (ou L3) Stage linguistique 4 semaines Rapport écrit
Activité
Agronome M1 Fonctionnement et 2 mois Rapport écrit
Logique de I'entreprise
Agr.ono.me ) M1 Stage d'embarquement 1a2semaines rapport écrit
o Halieutique.
D
% L1 (1% année du Stage ouvrier a 8 semaines rapport en langue étrangere, poster,
[im] cursus en 5 ans) I'étranger appréciation du maitre de stage
2 :
= rapport en frangais, rapport
Pays.age et L2 Stage a I'étranger 8 semaines (approche cult\urelle) sur le p,aYS (.En
Horticulture langue étrangeére, oral, appréciation
du maitre de stage
rapport en frangais, rapport
L3A (1% année du Stage en entreprise a 8 semaines (approche culturelle) sur le pays en
cursus en 3 ans) I'étranger langue étrangeére, appréciation du
maitre de stage

b - Stage court (< 2 mois) avec valorisation et encadrement, et stage long (> 2 mois), avec
valorisation simple, sans encadrement: 1 h eqTD/ rapport

STAGE COURT AVEC SUIVI ou LONG SANS SUIVI : 1 h eqTD/ rapport

Spécialité N . . .
cursus 7option Etape de stage | Intitulé Durée Modes(s) d'évaluation
MASTER S7 stage en entreprise < 2 mois (I:z:aplzort de stage et /ou soutenance
St loitati
L3 age en explottation 4 semaines Rapport écrit
agricole
orit T & -
Agronome M1 Activité Mission 3 mois .Rapp.ort écrit + évaluation orale
individuelle
M1/M2 Stage Arjmee 3 a4 mois Rapport écrit
Interstitielle
INGENIEUR
Stage Approche . rappo.rt, soutenarlmc.e, flches )
L2 Globale de I'entreprise 9 semaines techniques, appréciation du maitre
Pays.age et p de stage
Horticulture
M1/M2 Stage Arjmee 3 a4 mois Rapport écrit
Interstitielle
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c - Stage long (> 2 mois) avec valorisation et encadrement: 1.5 h eqTD/ rapport

Concerne les stages avec suivi par un enseignant, de durée > 2 mois : Accompagnement effectif via
une transmission de documents pendant le stage (exemple : partie bibliographie du mémoire) ou lors
de la correction du rapport (exemple : correction du rapport en 2 temps).

STAGE LONG AVEC SUIVI : 1,5 h eqTD/ rapport

Spécialité s . . .
cursus P . Etape de stage Intitulé Durée Modes(s) d'évaluation
/option
R rt de st t t
MASTER S8 Stage en entreprise > 2 mois oz:zf’lzo e stage et /ou soutenance
ise +
Stage en entreprise . Ra.pp.ort entreprise + Rapport
L3 5 mois mission + Soutenance orale Jury +
. . en France
Agroalimentaire Eval. MS
o Rapport écrit+ évaluation orale
M1 St al'ét 4 i
3 age afetranger mois individuelle + évaluation MS
R R rt 1ére i treti
E L3I (32m année du Stage chargé ) nappo version, entretien
® cursus en 5 ans) d'études 12 semaines individuel, rapport final,
= Paysage et appréciation du maitre de stage
Horticulture rédaction d'un article scientifique et
Stage recherche - . ) i A
M1 , . 12 semaines technique, appréciation du maitre
méthodologie
de stage

5 - ENCADREMENT DES TRAVAUX BIBLIOGRAPHIQUES

Sont a considérer dans cette rubrique :

a - Les activités bibliographiques réalisées dans le cadre d'UE spécifiquement dédiée a la maitrise de
la recherche et de la rédaction bibliographique, avec attribution de crédits ECTS.

b — Les syntheses bibliographiques réalisées dans le cadre d’UE non spécifiques, qui nécessitent un
suivi personnalisé des étudiants par les enseignants, tout au long du travail.

Attention, les activités bibliographiques qui sont réalisées dans le cadre d’'une UE non dédiée a la
bibliographie et qui constituent I'évaluation de I'UE ne sont pas a prendre en compte dans le réalisé
pédagogique, conformément aux principes rappelés en introduction.

La correction du rapport, et la soutenance éventuellement associée, sont comptabilisées a
1h eqTD/rapport.

6 —RESTITUTIONS ORALES

Concerne les UC ou UE pour lesquelles I'enseignant n’a pas d’heures de cours ou de TD, et n’est pas
tuteur de projet. L’'enseignant assiste donc a la restitution orale d’un travail sans préparation préalable
de sa part, et sans correction préalable de rapport.

On comptabilise 0.25 h eqTD / 1h de restitution.

7 -ACTIVITES PEDAGOGIQUES SOUS FORME DE PROJET

Les activités pédagogiques sous forme de projet sont encadrées spécifiquement par des enseignants
appelés tuteurs, qui suivent les groupes tout au long de leur travail.

Le projet inclut des heures de cours, TD et TP, et des heures de travail étudiant spécifiquement
dédiées au projet. Ces dernieres figurent a I'emploi du temps étudiant dans les catégories « projet »
ou « étude demandée ».
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Les heures de cours, TP et TD dans une UE ou UC de type projet sont donc a comptabiliser par
I’enseignant tuteur effectivement présent dans la rubrique correspondante (§1).

Les heures de suivi de projet, pour les enseignants tuteurs, sont a comptabiliser a hauteur de 1h eqTD
pour 10h affichées a ’'emploi du temps étudiant (projet ou étude demandée), a répartir entre les
tuteurs.

Les heures de restitutions orales du projet, pour les enseignants tuteurs, sont incluses dans le forfait
de 10h. Si un enseignant participe a des restitutions de projet dont il n’est pas tuteur, il comptabilise
par contre ces heures en plus dans la rubrique « Restitutions orales » (§7).

Pour plus de clarté, nous avons recensé dans le tableau suivant les activités « projet » et leur mode
de comptabilisation.

Heures consacrées au projet
T . N Heures de projet a
Heures a I'emploi du temps, a reporter .
reporter case projet
dans les colonnes correspondantes \ .
. a répartir entre les
o ) pour chaque enseignhant tuteur
Spécialité UE ou UC concernés tuteurs
Heures eqTD,
D Voyages | Restitutions | . qies | 2 diViser par
(colonne D) (colonne L) (colonne Y) étudiant le nb de
1h eqTD/h 6h eqTD/jour 1h eqTD/4h tuteurs
(colonne AA)
1h eqTD pour 10h de
travail étudiant a
Toutes Tout projet Au réel selon emploi du temps de I’emploi du temps
spécialités dont projet M2 I’enseignant (CELCAT) (étude demandé ou
projet), a diviser
entre les tuteurs
L3 - Enj t défis d
. InJ.eux et défis de 2h eqTD . 1h eq TP 26h 3h eqTD
I'ingénieur agronome (jeux de réle)
L3 - Analyse de territoire 10h eqTD | 30h eqTD 2h eqTD 5h eqTD
M1 - Conduite de projet 4h eqTD 1h eq TD 50h 5h eqTD
Aeronome Projet AVEC | De 8ha20h
€ acquisition | Selon présence Voir TD
L3 - ) effective
Démarche de données T
scientifique | Projet SANS
acquisition 8h eqTD 20h 2h eqTD
de données
A li - . .
groa.lmen M1 - Conduite de projet 80h 8h eqTD
taire
L2 et L3a - Herbier 10h 1h eqTD
Horticulture | |5 _ collections d’insectes 10h 1h eqTD
et Paysage M= Intiation 3]
.~ nitlation a a 1,5heqTD | 160h | 16heqTD
démarche projet
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8 -RESPONSABILITE DE MODULE ‘COLLECTIF’

Concerne I'animation et la coordination d’'une UE impliquant un nombre conséquent d’enseignants
(> a 12 EC), destinée a I'ensemble d’'une promotion d’étudiants (enseignement de type tronc
commun) : 4h eqTD, a répartir entre responsables.

Les UE concernées sont définies annuellement, en fonction de I'investissement lié a la mise en place
d’une nouvelle UE ou du volume d’activité de coordination que représente la reconstruction d’une UE
existante.

UE identifiées cette année:

- Spécialité agronome : UE Enjeux et Défis ; UE Démarche scientifique ; UE Stage en exploitation
agricole ; UE Analyse territoriale ; UE Conduite de projets.

- Spécialité horticulture — paysage : UE Jardins d’applications ; UE Approche pluridisciplinaire de la
plante dans son milieu (APOM); UE Initiation a la Démarche Projet ; UE stage L1 ; UE stage L3i; UE
stage M1.

9 — TUTORAT

L’activité de tutorat est définie comme I'encadrement et le suivi d’activités d’étudiant, non associés a
une activité pédagogique en tant que telle, et pour laquelle il n’y a pas de crédits ECTS affectés.

a - Tutorat d’apprenti : 7h eqTD/apprenti
Concerne les cursus ingénieur Agroalimentaire, ingénieur en Horticulture, ingénieur en Paysage.

b - Tutorat de projet professionnel : 1h eqTD/étudiant

Il s’agit de I'accompagnement individuel d’étudiant dans I'élaboration de son projet professionnel,
par un enseignant tuteur. Ce suivi existe en spécialité agronomie (L3 ou M1), et dans différentes
spécialisations ou masters (M2).

10 - INNOVATION PEDAGOGIQUE

Actuellement, la seule innovation pédagogique reconnue est le développement de module TICE via la
prise en compte de 'accompagnement des cours en ligne sur la base de :
[Nombre d'heures de module x (Nombre d'étudiants/20)] / Nombre de tuteurs

11 — JURY DE CONCOUR ET DE VAE

Pour les recrutements d’ingénieur (étudiants et apprentis, sur concours) et pour les jurys de
recrutement de masters 2, chague membre du jury comptabilise 1h eqTD par ¥ journée.

Un enseignant qui suit un candidat a la VAE et participe a sa soutenance comptabilise 2 eqTD par
candidat.

12 — ANGLICISATION DES ENSEIGNEMENTS

Des semestres d’études peuvent étre dispensés en Anglais.
Un coefficient de majoration de 1,5 est appliqué aux cours magistraux, travaux dirigés, travaux
pratiques et activités pédagogiques sous forme de projet dans le réalisé pédagogique des enseignants
durant les deux premiéres années de mise en ceuvre : 1h de cours =2,25eq/TD:1hdeTDou TP =1,5
h eq/TD; 1,5h eqTD pour 10h a I'emploi du temps / projet.
La liste des semestres d’études concernés est soumise a validation par le CE, aprés avis du CEVE.
Pour 19-20 : concerne le M2 SIV — semences et plants.

A renseigner ligne 28 et 36 du fichier Excel de réalisé pédagogiques.

6
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Référentiel 2020-2021 - version du 27 mai 2021

|Al:t“’Ite prfyue an=lliaets D|plome’ | Calcul Modalités d'attribution
du 27 e 2010 concerné
1. Innovation pédagogique
1.1 |Elaboration de toute nouvelle tous Conception d'enseignement numérique en substitution de présentiel (valable |A évaluer par la commission du numérique |Création d'une commission du numérique et de la pédagogie (désignée par le
ressource pédagogique une fois au moment de la création) et de la pédagogie sur dossier présenté en |conseil des enseignants) qui valide ces propositions selon des niveaux de
identification de 5 catégories selon la complexité des ressources créées amont puis sur le déclaratif réalisé en priorité établis par le comité de direction.
* catégorie A : ressources scénarisées peu interactives (cours en ligne prenant en compte la correspondance S'agissant d'un forfait applicable une seule fois, son attribution est soumise a
incluant différents media, auto-évaluation simple, vidéo simple ne d'1héqTD pour 4 heures réelles, avec un déclaration préalable aupres de la commission
nécessitant pas de montage) maximum de 96 h eq TD par projet a
* catégorie B : ressources scénarisées interactives (mise en situation, étude |répartir entre EC contributeurs
de cas, exercices, vidéos spécifiques, avec montage ou nécessitant un
déplacement sur le terrain)
* catégorie C : ressources scénarisées trés interactives type Mooc ou serious
game en ligne
* catégorie D : création d'un quizz
* catégorie E : création de base de données, serveurs, simulations
1.2 |Responsabilité et mise en tous Mise en ceuvre d'enseignement numérique en substitution du présentiel A évaluer par la commission du numérique
ceuvre d'un module de 1. Mise en ceuvre d'enseignement numérique en substitution du présentiel : |et de la pédagogie sur dossier présenté en
formation ouverte et a distance, ne comptabiliser que les heures supplémentaires correspondantes au amont.
ou autre forme d'enseignement passage au numérique. Les heures "emploi du temps" sont a saisir dans les
non présentiel impliquant onglets 2 et 3 ("face a face")
assistance directe et évaluation 2. Création d’un nouveau module en présentiel utilisant différentes
des étudiants approches pédagogiques
1.3 |Conception et développement tous 1. C ion et [>]] de pratiques pédagogiques A évaluer par la commission du numérique [La commission du numérique et de la pédagogie établit la liste des
d’enseignements nouveaux ou innovantes telles que (liste a établir par la commission ) hors et de la pédagogie sur dossier présenté en |pratiques, y compris issues des propositions des enseignants
de pratiques pédagogiques numérique, forfait applicable au moment de la création amont puis sur le déclaratif réalisé en S'agissant d'un forfait applicable une seule fois, son attribution est soumise a
innovantes a. Mise en ceuvre d’une nouvelle approche pédagogique nécessitant un prenant en compte la correspondance déclaration préalable auprés de la commission
changement de posture (classe inversée, classe renversée) d'1héqTD pour 4 heures réelles, avec un
b. Ressources scénarisées type jeu de plateau, jeu de réle maximum de 96 h eq TD par projet a
c. Scénarisation d’un cours ou d’une séquence en vue d’une refonte d’une répartir entre EC contributeurs sauf pour le
partie des interventions point 1.f : forfait 10heqTD
d. Animation de plusieurs groupes d’étudiant en paralléle en mode projet a
I"aide d’outils de gestion de projet numérique (le temps face a face en
distance est a comptabilisé dans le réalisé, ici il s'agit de I'organisation)
e. Création de modules multi-sites avec des séances de TD impliquant des
étudiants de différents campus en simultanés prévisionnel
f. Participation au groupe de travail APC ou tronc commun FISA
2. Création d’enseignements pour la remise a niveau des apprentis
avec mise en place d’'une pédagogie de I'alternance
Valorisation de la mise en ceuvre de la pédagogique de I'alternance :
intégration de séquences qui valorisent les activités professionnelles des
apprentis, pédagogie inductive, démarche orientée compétence, évaluation
des compétences... (toute activité pédagogique construite autour de
I'activité professionnelle des apprentis et qui crée du lien entre les périodes
école et entreprise).
Un cours ou une séance de soutien, spécifique aux apprentis, mais qui
n'utiliserait pas la pédagogie de I'alternance sera intégré dans les onglets
face a face et non dans I'onglet innovations pédagogiques.
3. Forfait COVID
a. Ré-organisation d’'un module au dernier moment du fait d’adaptation a la
situation Covid : 1h eqTD pour 1 semaine a I'emploi du temps
b Passage au distanciel d'un cours : si séance comptée a I'emploi du temps
ne pas le comptabiliser ici. Si création d’une ressource supplémentaire , se
référar 3 any activités 1 141 3
2. Activités d'encadrement d'é en for ion initiale, , dans le cadre de I'apprentissage et de la VAE
2.1 |Référent pédagogique - Tutorat 10h
d'apprenant
M 1,5 h eq TD par étudiant par année La liste des étudiants et des tuteurs est validée par le comité de dipléme.
universitaire Cette liste est ensuite arrétée nar le chef de service du SFVF.
M 3,5 h eq TD par étudiant par année La liste des étudiants et des tuteurs est validée par le comité de dipléme.

universitaire

Cette liste est ensuite arrétée nar_le chef de service du SFVE.
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Activité prévue dans l'arrété | Diplome Activité calcul Modalités d'attribution
du 27 e 2010 concerné
I 1,5 h eq TD par étudiant par année La liste des étudiants et des tuteurs est validée par le comité de dipléme.
universitaire Cette liste est ensuite arrétée nar le chef de service du SFVF.
LM 0,5 h eq TD par étudiant La liste des étudiants et des tuteurs est arrétée par le chef de service du
SEVE
ILM 0,5 h eq TD par étudiant et tranche de 3 La liste des étudiants et des tuteurs est arrétée par le chef de service du
mois SEVE
10 h eq TD par étudiant ingénieur ou La liste des étudiants et des tuteurs est arrétée par le chef de service du
master SEVE, qui arréte également un nombre maximum d'étudiants encadrés par
7 h en TN nar dtudiant da 1D ancaianant
LM, LP 10 h eq TD / étudiant / année de formation |La liste des étudiants et des tuteurs est arrétée par le chef de service du
SEVE
2.2 |Organisation, aide a la I, M 1h / étudiant
recherche, encadrement de
stages (suivi sur lieu,
rencontres étudiants et maitre
de stage, évaluation du .
rapport...) I 0,5h / 6 mois de stage
ILM 6h / 6 mois de stage
LP 2h / 3 mois de stage
DNO 1h / étudiant
I (3ieme 0,5 h / étudiant a partager entre les La liste des formations concernées est validée par le comité de dipléme.
année), M encadrants Cette liste est ensuite arrétée par le chef de service du SEVE.
ILM 1 h/ étudiant La liste des formations concernées est validée par le responsable de la
formation. Cette liste est ensuite arrétée par le chef de service du SEVE.
2.2 |Organisation, aide a la LP 0,5 h / étudiant La liste des formations concernées est validée par le responsable de la
recherche, encadrement de formation. Cette liste est ensuite arrétée par le chef de service du SEVE.
stages (suivi sur lieu,
rencontres étudiants et maitre
de stage, évaluation du
rapport...)
2.3 |Organisation et/ou participation tous 1h premier jour puis 0.5h/j supplémentaire
a des visites, des voyages
pédagogiques et des
enseignements délocalisés _
tous 1h/demi-journée
tous a compter en temps de face a face sur la
hase d'un emnloi du temns détaillé
2.5 |Encadrement de projets tutorés, I 3h/ projet
de fin d’études (niveau licence)
et d’apprentissage
I 4h/projet (soit 1h/ 20 h étudiant edt)
M 2h/projet (soit 1h/ 20 h étudiant edt)
I 0.5 h /projet
tous 1h/20h affichées emploi du temps
2.6 |Encadrement de mémoires, 1M 1h/20h affichées a I'emploi du temps Conditionné par I'affichage des heures d'études bibliographiques dans
niveau master et de théses I'emploi du temps des étudiants
d'avarcice
2.7 |Référent pédagogique pour le D 1 h eq TD par doctorant Les enseignants éligibles doivent figurer sur liste des référents établie par
doctorat les FD GATA. FDFG et TTSD
2.8 |Participation a d’autres jurys M 1h par demi-journée sauf exceptions La liste est approuvée par le conseil des enseignants.
d’admission ou d'évaluation iustifiées
2.9 |VAE : accompagnement tous L:1,5heqTD (dont 0,5 pour
individualisé, participation aux participation au jury)
jurys I:3heqTD (dont 1 pour participation au
jury)
D : 5heq TD (dont 1 pour participation au
jury)
2.10 I, M 1h/4h de séminaire




Référentiel d'équivalences horaires des activités des EC de Montpellier SupAgro

Achvittprevuedansluamste]|[oiplome] | Activité Calcul Modalités d'attribution
du 27 e 2010 concerné
3. Responsabilité de structures ou de missions pédagogiques

3.1 |Organisation d’enseignements, tous Forfait horaire par type de formation La liste des enseignants organisateurs est validée par le comité de dipléme.
d’unités d’enseignement, de (uniquement initiale) : Cette liste est ensuite arrétée par le chef de service du SEVE. En cas de
dominante, en formation initiale n+1 partage de la responsabilité, le forfait est partagé entre les enseignants
ou en formation continue ol n est le nb de semaines entiéres concernés.

organisées (25h)

tous 0,5 h par journée d'enseignement La liste des enseignants organisateurs est validée par le comité de dipléme.
organisée en délocalisé Cette liste est ensuite arrétée par le chef de service du SEVE. En cas de
les enseignements en présentiel sont partage de la responsabilité, le forfait est partagé entre les enseignants
comptés en tant que tels concernés.

3.3 |Responsabilité de département, L 5heqTD La liste des enseignants coordonnateurs est arrétée par le chef de service
filiére, formation diplémante, du SEVE. En cas de partage de la responsabilité, le forfait est partagé entre
parcours, certification, de la lac ancainnante cancarnde
coordination des stages 1 20 heq TD La liste des enseignants coordonnateurs est arrétée par le chef de service

du SEVE. En cas de partage de la responsabilité, le forfait est partagé entre
lec enceinnants caoncernéde
LM 25heqTD La liste des enseignants coordonnateurs est arrétée par le chef de service
du SEVE. En cas de partage de la responsabilité, le forfait est partagé entre
lac ancainnante cancarnéde
M 8heqTD La liste des enseignants coordonnateurs est arrétée par le chef de service
du SEVE. En cas de partage de la responsabilité, le forfait est partagé entre
lec enceinnants caoncernéde
I 3heqTD La liste des enseignants coordonnateurs est arrétée par le chef de service
du SEVE. En cas de partage de la responsabilité, le forfait est partagé entre
lac ancainnante cancarnéde
M 15heqTD La liste des enseignants coordonnateurs est arrétée par le chef de service
du SEVE. En cas de partage de la responsabilité, le forfait est partagé entre
lec enceinnants cancernéde
Iet 15heqTD La liste des enseignants concernés est arrétée par le chef de service du SEVE
Masters 3A
at \I\/

3.5 |Responsabilité d’un équipement tous 8 heqTD
nédaanaiatie

3.8 |Missions partenariales, relations tous Forfait horaire a proposer en CE avec un La liste des actions est arrétée par le chef de service du SEVE
avec 'environnement max annuel 10 h eq TD par EC : Montage
socioprofessionnel, actions de (hors suivi) de double dipléme : 1h par
promotion des formations 1/2 , plafonné & 10 h éq TD

Présentation des formations dans d'autres
établissements : 0,5 h éqTD par
présentation

3.10 [Responsabilité d'une mission Référent apprentissage : 15 héqTD Fonction et forfait horaire arrété par la directrice générale sur proposition du
pédagogique particuliere Rérérent intégrité scientifique : 4 h égTD  |conseil des enseignants
validée par le CA Responsable de chaires d'entreprise : 10h

éqTD
D : Doctorat

1 : Dipléme d'ingéieur
LP : Licence professionnelle
M : Master

Master 3A : Master Sciences et technologie de I'agriculture, de I'alimentation et de I'environnement

Master VV : Master Sciences de la vigne et du vin
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